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1 Циректор
1 6,5 16 1

2 Главный инженер 1 5,8 15 15

з Главный бухгалтер 1 5,8 15 15

4 Экономист 1 2,66 9 9

5 Бчхгалтер по реализации 1 2,66 9 9

6 Бцгалтер по зiп, материалам 1 2,66 9 9

7 Юрисконсульт 1 2,66 9

8 Инженер программист 1 2,зз 7 7

9
1 4,3 l 13 I5

10 инженер производственно технического 0тдела 1 2,08 7 7

11 Инженер по подготовке производства 1 2,08 7 7

Lz Инспекгор по ОТ и ТБ 1 2,66 9 9

1з Инспеrгор ОК 0,5 1,84 6 3

t4 Целопроизвод итель 0,5 1,28 з 1,5

15 Анент по снабжению 1 1,28 3 з

Итого: 14 l 132,5

Производственный п9рсоtlз4

,1 Инженер по испытаниям и измерениям 1 2,08 7 7

2 Инженер по эксплуатации КИП 1 2,08 7 7

з 4нженер по расчеry и распрёделению эл/ энергии 2,35 8 8

ц Техник по эксплуатации 1 1,44 А

5 Мастер оперативно выездной бпиг9дg 1 2,з5 8

6 Мастер производственно техническог9 jц9Iз 1 2,35 8 8

7 механик автохозяйства 1 2,66 9 9

8 ýиспетчер
4 2;з5 8 з2

Итого: 11 8з

Рабочие

1 Элекгромонтер гр.раб 2 оперативно выездной бригады 2 1,13 2

2 Элекгромонтер гр.раб 3 оперативно выездной фигады 4
,1,28

3 12

.з Элекгромонтер гр,раб 4 оперативно выездной бригады 6 1,44 4 24

.4 элекгромонтер гр.раб 3 по испытаниям и измерениям 1
,1,28 з з

элекгромонтер гр.раб 4 по испытаниям и измерениям I 1,44 4 4

.6
ь 1,28 з 18



,7 Элекrромонтер гр.раб 4 по эксплчатаuии
7 1,44 4 2t

.8
2 ,1,63

5 1с

.1с
1 1,21 2

.11
з 1,13 2 6

Ито го:
2 1,44 4
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2 1,28 з з
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1 1,28 з з
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1 1,63 5

1
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,63 5

6
1 1,44 4

7
1 1,44 4 4

8
,1,63

5

9
1 1,44 4 4

10
1 1,63 5 5

11
1 1,44 4 4

12
4 1,44 4 16

rlтогr );

,l
1,44 4

,l5 l
62

1, lc
т-т-г 1

з.
1 1 1
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Всего по цtтатному расписанию 82 404,5Нормативное штатное расписание выполнено в соответствиИ РекомендациЯми по нормированию труда работниковРасчет средней сryпени по оплате труда

406,5/82= 4,93292в829

Тарифный коэффициент 1 ,44-1 ,53-1 ,62-1 ,72-1,82

расчет средней ступени выполвен согласно Методических рекомендацr4й по организации оплаты трудаВ ЖlС( ЛВеРХqЦеНЫ ПРИКаЗОМ Госстроя России N981 от з1.03.99г. согласованы с []K профсоюза работни_ков местной промышленности и коммунально-бытовых предприятий Постановлением от 05.05.99г. Ns16-J-(// )/7r?/zulи //(-
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